Муниципальное общеобразовательное учреждение – средняя общеобразовательная школа№1  г. _______


«Утверждено»
Директор школы
_______ /_________/
Приказ№___ от _______2023г


План мероприятий 
по реализации профориентационного минимум в МОУ-СОШ№1 г.________

	№ п\п
	Мероприятия
	Сроки реализации
	Исполнители

	
	1. Организационное, нормативное и методическое сопровождение по реализации Профминимума

	1.1.
	Назначение приказом по школе ответственного за реализацию Профминимума
 
	Июль 2023 года
	Директор школы

	1.2.
	Назначение приказом по школе ответственного за профориентационное обучение (педагог-навигатор)
	Июль 2023 года
	Директор школы

	1.3.
	[bookmark: _GoBack]Разработка и утверждение плана профориентационной работы по реализации базового и основного уровня Профминимума с обучающимися 6-11 классов общеобразовательных организаций 
	Август 2023 года
	Рабочая группа

	1.4.
	Создание рабочей группы, отвечающей за реализацию профориентационного минимума (в состав входят представители педагогического и управленческого персонала школы, субъекта управления, ученического актива, родительской общественности)
	Сентябрь 2023 года
	Директор школы
Зам. директора по ВР

	1.5.
	Заключение соглашений о партнерстве с ключевыми работодателями ________ района, государственными и негосударственными организациями из сферы культуры, физической культуры и спорта, СМИ, общественными объединениями, некоммерческими организациями, объединениями волонтеров, ГАУ ДПО «СОИРО»
	Сентябрь-октябрь 
2023 года
	Директор школы
Зам. директора по ВР

	1.6.
	Участие в семинарах, круглых столах, научно-практических конференциях, вебинарах по вопросам реализации Профминимума
	В течение учебного года
	Зам. директора по ВР
Педагог-навигатор
Классные руководители

	1.7
	Совещание при директоре, МО классных руководителей с включением вопросов по реализации уровня Профминимума
	В течение учебного года
	Зам. директора по ВР
педагог-навигатор

	1.8.
	Организация мониторинга эффективности реализации профориентационного минимума 
	В течение учебного года
	Зам. директора по ВР

	1.9.
	Участие в региональных, федеральных  конкурсах методических разработок педагогов 
	В течение учебного года
	Зам. директора по ВР
Педагог-навигатор
Классные руководители
Педагоги доп. образования

	2. Кадровое обеспечение работы по реализации профориентационного минимума

	2.1.
	Прохождение программ повышения квалификации для специалистов, осуществляющих профориентационную деятельность, с включением актуальных вопросов реализации профориентационного минимума (не менее 36 часов)
	До ноября 2023 года
	Зам. директора по ВР
Педагог-навигатор
Классные руководители
Педагоги доп. образования

	2.2.
	Участие в обучении административных команд и педагогов методам и технологиям реализации проориентационного минимума ( курсы повышения квлификации, стратегические сессии, вебинары/семинары, дискуссионые площадки, круглые столы. 
	В течение учебного года
	Зам. директора по ВР
Педагог-навигатор
Классные руководители
Педагоги доп. образования

	
	3. Разработка содержательного наполнения 
профориентационной работы с обучающимися, с учетом целей и задач выбранного уровня профориентационного минимума

	3.1
	Оформление стендов по профориентации
	Сентябрь 2023 года
	Педагог-навигатор
Классные руководители


	3.2.
	Участие обучающихся во Всероссийском проекте «Билет в будущее»
	В течение учебного года
	Педагог-навигатор
Классные руководители
Педагоги доп. образования

	3.4
	Участие обучающихся во Всероссийском проекте открытых уроков «ПроеКТОриЯ» и «Шоу профессий», профориентационной недели
	В течение учебного года
	Педагог-навигатор
Классные руководители
Педагоги доп. образования

	3.5.
	Посещение профессиональных пробы на базе Площадки и Кванториума, образовательных выставок,  выставки «Лаборатория будущего» 
	В течение учебного года
	Зам. директора по ВР
Педагог-навигатор
Классные руководители
Педагоги доп. образования

	3.6.
	Участие в реализации Всероссийского проекта онлайн-уроков финансовой грамотности 
	В течение учебного года
	Зам. директора по ВР
Педагог-навигатор
Классные руководители
Педагоги доп. образования

	3.7.
	Проведение курса занятий «Россия – мои горизонты» 
	В течение учебного года Еженедельно по четвергам
	Зам. директора по ВР
Педагог-навигатор
Классные руководители
Педагоги доп. образования

	3.8.
	-Организация экскурсии на производство в г. ______ и районе, г. ______ и области
-Организация встреч с успешными профессионалами (в рамках тематических классных часов)
	В течение учебного года

	Зам. директора по ВР
Педагог-навигатор
Классные руководители


	3.9.
	Посещение лекций и  экскурсии  в образовательных организациях Дней открытых дверей СПО и ВО 
-Организация встреч с представителями различных учебных заведений

	В течение учебного года
	Зам. директора по ВР
Педагог-навигатор
Классные руководители


	3.10.
	Участие в конкурсах профориентационной направленности (в том числе  в рамках РДДМ, Юнармии, чемпионатов «Амбилимпикс», «Профессионалы») 
	В течение учебного года
	Зам. директора по ВР
Педагог-навигатор
Классные руководители


	3.11.
	Организация мероприятий, посвященных профессиональным праздникам, дням профессий
	В течение учебного года
	Зам. директора по ВР
Педагог-навигатор
Классные руководители


	3.12.
	Встречи администрации школы, педколлектива с учащимися и их родителями с целью ознакомления с изменениями происходящими в системе образования;
	В течение учебного года
	Зам. директора по ВР
Педагог-навигатор
Классные руководители


	3.13.
	Ярмарка профессий «Тебе, молодой!»
	Апрель 2024 года
	Зам. директора по ВР, ЦЗН г. ______
общеобразовательные организации

	3.14.
	День открытых дверей для выпускников подведомственных ОУ в НПО, СПО, ВУЗах (беседы с выпускниками школ на тему целевого направления на обучение)
	Март-май 2024 года
	Зам. директора по ВР
Педагог-навигатор
Представители НПО, СПО, ВУЗ, 


	3.15.
	Участие в вузовских олимпиадах
	В течение учебного года
	Зам. директора по ВР
Педагог-навигатор
Классные руководители
Учителя-предметники

	3.16.
	Функционирование кабинетов и лабораторий научно-технической направленности и робототехники на базе школы (Точка Роста)
	 В течение учебного года
	Зам. директора по ВР
Педагог-навигатор
Педагоги доп. образования

	3.17.
	Организация профориентационных профильных лагерных смен в каникулярный период
	1-4 кварталы
	Зам. директора по ВР
Педагог-навигатор


	3.18
	Организация деятельности предпрофессионального класса «Агрокласс»
	В течение учебного года
	Зам. директора по ВР
Педагог-навигатор
Классные руководители

	3.19
	Профориентационное содержание уроков по предметам общеобразовательного цикла (физика, математика, химия и т.д) с рассмотрением значимости учебного предмета в профессиональной деятельности 
	В течение учебного года
	Учителя предметники

	
	4. Информационное сопровождение реализации профориентационного минимума

	4.1.
	Разработка информационных разделов «Профминимум» на сайте школы
	Сентябрь-октябрь 2023 г.
	Зам. директора по ВР
Педагог-навигатор


	4.2.
	Освещение мероприятий по реализации профориентационного минимума на официальном сайтах и аккаунтах в социальных сетях
	В течение учебного года
ежемесячно
	Зам. директора по ВР
Педагог-навигатор
Классные руководители
Педагоги доп. образования

	4.3.
	Информирование обучающихся и их родителей о занятости на рынке труда
	В течение учебного года
	Зам. директора по ВР
Педагог-навигатор
ЦЗН г. Маркса


	5. Взаимодействие с родителями

	5.1.
	Организация тематических родительских собраний в школе по вопросам выбора обучающимися сферы деятельности, профессии, специальности информирование родителей о результатах профориентационного тестирования детей
	В течение учебного года
	Зам. директора по ВР, классные руководители, педагог- навигатор

	5.2.
	Участие родителей (законных представителей) в двух Всероссийских родительских собраниях
	Сентябрь 2023 года
Февраль2024 года
	Зам. директора по ВР, классные руководители, педагог- навигатор

	5.3.
	Информирование об открытых ресурсах для профориентации обучающихся, в т.ч. общедоступном и школьном разделах проекта «Билет в будущее», возможностях использования профориентационной онлайн-диагностики и персональных рекомендаций.
	В течение учебного года 
	Зам. директора по ВР, классные руководители, педагог- навигатор

	5.4.
	Организация и проведение онлайн-собрания о значимости профориентационного сопровождения подростков и доступных профориентационных ресурсах
	 В течение учебного года
	Зам. директора по ВР, классные руководители, педагог- навигатор

	5.5.
	Экскурсии для обучающихся на те предприятия и в те организации, где работают родители (законные представители)
	В течение учебного года
	Зам. директора по ВР, классные руководители, предприятия города, родители (законные представители)
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Муниципальное общеобразовательное учреждение  –   средняя общеобразовательная школа№1  г. _______       « Утвержд ено»   Директор школы   _______ /_________/   Приказ№___ от _______2023г       П лан  мероприятий     по  реализации   профориентационного минимум в  МОУ - СОШ№1  г.________    

№  п \ п  Мероприятия  Сроки реализации  Исполнители  

1.   Организационное, нормативное и методическое сопровождение по реализации Профминимума  

1. 1 .  Назначение приказом   по школе   ответственного за реализацию Профминимума      Июль 2023 г о да  Директор школы  

1. 2 .  Назначение приказом   по школе   ответственного за профориентационное  обучение (педагог - навигатор)  Июль 2023 г ода  Директор школы  

1. 3 .  Разработка и утверждение план а  профориентационной работы по реализации  базового и основного уровня  Профминимума с обучающимися 6 - 11 классов  общеобразовательных организаций   Август 2023 г ода  Рабочая группа  

1. 4 .  Создание рабоч ей   групп ы , отвечающ ей   за реализацию профориентационного  минимума (в сост а в входят представители педаго гического и управленческого  персонала  школы , субъект а   управления, ученического актива, родительской  общественности)  Сентябрь 2023 г ода  Директор школы   Зам. директора по ВР  

1. 5 .  Заключение соглашений о партнерстве с ключевыми работодателями  ________   района,  государственными и негосударственными   организациями из  сферы культуры, физической культуры и спорта, СМИ, общественными  объединениями, некоммерческими организациями, объединениями  волонтеров, ГАУ ДПО «СОИРО»  Сентябрь - октябрь    2023 г ода  Директор шк олы   Зам. директора по ВР  

1. 6 .  Участие в семинарах, круглых столах, научно - практических конференциях,  вебинарах по вопросам реализации Профминимума  В течение учебного года  Зам. директора по ВР   П едагог - навигатор   Классные руководители  

1. 7  Совещание при директоре, МО классных  руководителей  с   включением  вопросов по реализации  уровня Профминимума  В течение учебного года  Зам. директора по ВР   педагог - навигатор  

